STATUT STOWARZYSZENIA MUZEOW UCZELNIANYCH

Rozdzial 1

Postanowienia Ogolne

§1
1. Stowarzyszenie Muzedw Uczelnianych, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest zrzeszeniem
dobrowolnym, samorzadnym i trwalym, dziatajacym na podstawie przepisow Ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz.U. z 2001 roku nr 79 poz. 855
Z p6zniejszymi zmianami), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku O dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873).

2. Stowarzyszenie dziata pod nazwg Stowarzyszenie Muzeéw Uczelnianych.

3. Siedziba stowarzyszenia jest Warszawa.

4. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Stowarzyszenie
moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Stowarzyszenie zostato powotane na czas nieokreslony.

6. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci wedtug zatwierdzonego wzoru.

7. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

8. Stowarzyszenie jest upowaznione do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Zysk

uzyskany z prowadzonej dziatalnosci jest przeznaczony w calosci na cele statutowe stowarzyszenia.

Rozdzial 1T
Cele i dzialalno$¢ Stowarzyszenia

§2
Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ na rzecz rozwoju muzedéw uczelnianych oraz
zachowania dziedzictwa akademickiego w sensie materialnym i niematerialnym, w szczegdlnosci
zas:

a) ochrona, upowszechnianie i promocja dziedzictwa akademickiego;

b) wspieranie gromadzenia, dokumentowania i konserwacji zabytkow zwigzanych
z dziedzictwem akademickim;

C) wspieranie statutowej dziatalno$ci muzeow uczelnianych;

d) koordynowanie prac nad zachowaniem i propagowaniem dziedzictwa polskich muzedéw
uczelnianych;

e) inicjowanie i prowadzenie badan naukowych nad historig i stanem zachowania dziedzictwa
akademickiego;

f) podejmowanie inicjatyw o charakterze naukowym, dydaktycznym i popularyzatorskim;

g) wspolpraca z organizatorami muzedéw uczelnianych wchodzacych w sktad Stowarzyszenia.



§3

Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez:

a) uswiadamianie spoteczenstwu znaczenia dziedzictwa akademickiego jako waznego
wyznacznika tozsamos$ci narodowe;j;

b) propagowanie potrzeby ochrony zabytko6w materialnych i niematerialnych zwigzanych
z dziedzictwem akademickim;

€) podejmowanie wspolpracy z instytucjami panstwowymi, szkotami wyzszymi, placowkami
naukowymi, muzeami oraz organizacjami pozarzagdowymi w Kraju i za granicg w zakresie
objetym celami statutowymi Stowarzyszenia,

d) organizowanie konferencji, szkolen, seminariow, prelekcji, wystaw, konkurséw i innych
imprez w kraju i za granica;

e) promowanie dobrych praktyk w zakresie zarzgdzania i administrowania muzeami
uczelnianymi;

f) inicjowanie dziatan majacych na celu promocje¢ muzedw uczelnianych;

g) wspieranie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

h) upowszechnianie wiedzy o celach i dziatalno$ci Stowarzyszenia;

I) prezentowanie opinii, potrzeb oraz postulatow muzedéw uczelnianych.

§4

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow etatowych.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§5
Stowarzyszenie sktada si¢ z cztonkow:
- zwyczajnych
- honorowych
- wspierajacych
- instytucjonalnych.
§6

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy pracownik muzeum dzialajacego
w strukturze uczelni wyzszej na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Cztonkow zwyczajnych przyjmuje na podstawie pisemnych deklaracji Zarzad Gtowny. Tekst
deklaracji ustala Zarzad Glowny.



§7
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowigzek:

a) przyczyniania si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia;

b) brania udziatlu w zebraniach i pracach Stowarzyszenia;

C) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia;
d) optacania sktadek cztonkowskich.

§8

1. Walne Zgromadzenie Czlonkdéw moze przyzna¢ godno$¢ Cztonka Honorowego
Stowarzyszenia osobie fizycznej w uznaniu zastug na polu dziatalno$ci prowadzonej przez
Stowarzyszenie badz wsparcia jakiego udziela Stowarzyszeniu.

2. Godno$¢ Czlonka Honorowego Stowarzyszenia przyznaje si¢ na drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia Czlonkow, podjetej zwykla wigkszoscig gtoséw, na wniosek Zarzadu
Glownego.

3. Czlonkowie Honorowi korzystaja z wszelkich praw czlonkow zwyczajnych, sa natomiast
zwolnieni z obowigzku optacania sktadek.

§9

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
wspiera Stowarzyszenie poprzez uiszczanie na jego rzecz ustalonych sktadek badz dotacji
lub udziela pomocy w innej formie.

2. Czlonkowie wspierajacy zostaja przyjeci w poczet Stowarzyszenia w drodze zlozenia
pisemnych deklaracji, na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podjetej zwykla
wiekszoscig gtosow.

3. Czlonkowie wspierajacy bedacy osobami prawnymi dzialaja w Stowarzyszeniu
za posrednictwem upowaznionych przedstawicieli.

4. Czlonkowie wspierajacy korzystaja z wszelkich praw cztonkdéw zwyczajnych za wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

§10

1. Czlonkiem instytucjonalnym Stowarzyszenia moze zosta¢ organizator muzeum na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

2. Czlonkowie instytucjonalni zostajg przyjeci w poczet Stowarzyszenia w drodze ztozenia
pisemnych deklaracji, na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podjetej zwykla
wiekszoscig gtosow.

3. Czlonkowie instytucjonalni dziatajag w Stowarzyszeniu za posrednictwem jednego
upowaznionego przedstawiciela.

4. Czlonkowie instytucjonalni korzystaja z praw Czlonkow Wspierajacych.



§11
Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje prawo:

a) uczestniczenia w zjazdach, zebraniach, konferencjach i innych wydarzeniach
organizowanych przez Stowarzyszenie;

b) korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego (w zakresie okreslonym
w statucie i prawie powszechnym);

C) korzystania ze zbioréw, urzadzen i srodkéw bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia;

d) otrzymywania wydawnictw Stowarzyszenia na prawach okreslonych przez Zarzad
Gtowny;

e) korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci
na rzecz realizacji jego celow;

f) korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

§12

1. Cztonkostwo zwyczajne ustaje w czterech przypadkach: dobrowolnego wystapienia, skreslenia,
wykluczenia lub $mierci.

2. Wystgpienie nastepuje na wniosek czlonka i potwierdzane jest przez Zarzad Gtowny.

3. Skreslenia z listy dokonuje Zarzad Gtéwny z powodu nieoptacania sktadki cztonkowskiej lub
niebrania udzialu w pracach Stowarzyszenia w okresie przekraczajagcym 12 miesiecy. Od tej
decyzji przystuguje skreslonemu prawo odwotania, w ciggu 30 dni od dnia otrzymania decyzji, do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. Osoby skreSlone z listy czlonkow
Stowarzyszenia mogg by¢ ponownie na nig wpisane po uregulowaniu wszelkich zaleglosci
w optacaniu sktadek.

4. Wykluczenie cztonka przez Zarzad Gtowny jest karg za dziatalno$¢ na szkodg¢ Stowarzyszenia,
badZ nieprzestrzeganie postanowien statutu lub w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem
sagdu powszechnego na kar¢ dodatkowg utraty praw publicznych. Od tej decyzji przyshuguje
wykluczonemu prawo odwotania, w ciggu 30 dni od dnia otrzymania decyzji, do Walnego
Zgromadzenia Czlonkow Stowarzyszenia. Osoby wykluczone ze Stowarzyszenia mogg si¢
ubiega¢ o ponowne cztonkostwo po uptywie 2 lat od daty wykluczenia.

5. Ustanie czlonkostwa na skutek $mierci nastgpuje na podstawie informacji rodziny lub
zamieszczonego w prasie nekrologu.

§13

Cztonkostwo wspierajace ustaje w razie skreslenia przez Zarzad Gléwny z powodu nieoptacenia
zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej za okres ponad 12 miesigcy lub utraty osobowos$ci prawne;j.
W stosunku do cztonkéw wspierajacych bedacych osobami fizycznymi stosuje sie¢ odpowiednie
postanowienia pkt. 2-5 §12.

§14

Zapisy § 13 stosuje sie odpowiednio do Czlonkostwa instytucjonalnego.
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Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§15

Wtladzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw
b) Zarzad Gléwny
¢) Komisja Rewizyjna

§16

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

Uchwaty wladz Stowarzyszenia, poza wyjatkami przewidzianymi w statucie, zapadaja
W glosowaniu jawnym, zwykta wickszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania. Na wniosek czlonka wtadz Stowarzyszenia
glosowanie moze by¢ utajnione.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wiadz jest uzupetlniany w drodze kooptacji. Kooptacji dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

§17

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.

Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku kalendarzowym lub czgsciej,
na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/2 cztonkow Stowarzyszenia.
Zarzad powiadamia wszystkich cztonkdéw o terminie, miejscu i propozycjach porzadku
obrad Zgromadzenia poprzez wyslanie zaproszen droga pocztowa lub za posrednictwem
poczty elektronicznej, co najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

W przypadku wniosku Komisji Rewizyjnej lub 1 /2 cztonkéw Stowarzyszenia Zarzad
zwoluje zebranie w ciggu 14 dni , wyznaczajac termin Zgromadzenia nie wczesniej niz po
uptywie 30 dnia od dnia zwotania i nie pdzniej niz w terminie 45 dni.

Dla waznosci obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow konieczna jest obecnos¢ co najmnie;j
polowy cztonk6é6w uprawnionych do glosowania. Jezeli w pierwszym terminie Walnego
Zgromadzenia nie zbierze si¢ ponad potowa cztonkéw, Zarzad oglasza drugi termin,

w ktorym Walne Zgromadzenie moze skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbg
uczestnikow.

W Walnym Zgromadzeniu z gtosem stanowigcym uczestniczg cztonkowie zwyczajni oraz
cztonkowie honorowi oraz — z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, instytucjonalni
| zaproszeni goscie.

Pracami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw kieruje kazdorazowo wybierany
Przewodniczacy. Wybor Przewodniczacego przeprowadza Prezes Stowarzyszenia.



§18
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:

a) uchwalanie programu dziatalno$ci Stowarzyszenia;

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

C) wybor Prezesa, cztonkow Zarzadu Gtéwnego oraz Komisji Rewizyjnej;

d) udziclanie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi;

e) uchwalanie zmian Statutu;

f) zatwierdzanie i zmienianie regulaminéw wtadz naczelnych Stowarzyszenia oraz
regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw;

g) podejmowanie uchwat o nadaniu lub pozbawieniu godnosci cztonka honorowego;

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

i) wykluczanie ze Stowarzyszenia w przypadkach okreslonych w § 12;

J) podjecie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia.

2. Zmiana Statutu, odwotanie Prezesa i cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej wymaga
bezwzglednej wigkszosci glosow (50% + 1 glos) przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym terminie i1 bez wzgledu na liczebnos$¢ uczestnikow
w drugim terminie.

§19

1. Zarzad Gloéwny sktada si¢ z 5 cztonkdw wybieranych i odwolywanych przez Walne
Zgromadzenie.
2. Zarzad sktada si¢ z:

a) Prezesa

b) Wiceprezesa
c) Wiceprezesa
d) Sekretarza
e) Skarbnika

3. Zarzad Glowny konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu po wyborach.
4. Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia oraz kierowanie dziatalnoscig
Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwatami i wytycznymi Walnego
Zgromadzenia Cztonkow;

b) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

C) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

d) zwolywanie Walnego Zgromadzenia;

e) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

f) skreslanie i wykluczanie z listy cztonkéw oraz wnioskowanie o wykluczenie cztonka
honorowego z grona cztonkow;

g) przyjmowanie i zwalnianie ptatnych pracownikéw administracyjnych
Stowarzyszenia z okresleniem zakresu ich obowigzkow 1 wynagrodzen;

h) podejmowanie wszelkich innych prac i przedsigwzie¢ zmierzajacych
do urzeczywistniania statutowych celow Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg si¢ raz na kwartat. Posiedzenia zwotuje
I przewodniczy im prezes Zarzadu Glownego lub jeden z wiceprezesow.



5. Posiedzenia Zarzadu Glownego moga by¢ zwotywane takze na zadanie co najmniej potowy
jego cztonkow.

6. W posiedzeniach Zarzagdu Gtéwnego majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym
cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz inne osoby zapraszane przez Zarzad Gtowny.

7. W razie ustgpienia prezesa lub niemozno$ci sprawowania przez niego funkcji, Zarzad
Glowny powierza petlnienie obowigzkow prezesa jednemu z wiceprezesow do czasu
zwolania (w terminie 2 miesiecy) Walnego Zgromadzenia Cztonkéw i wyboru nowego
prezesa.

8. Do waznos$ci uchwat Zarzadu Gtownego wymagana jest obecnos¢ co najmniej potlowy
cztonkow, w tym prezesa tub jednego z wiceprezesoOw — uchwaty zapadajg zwykia
wiekszoscig gtosow.

9. Pisma w imieniu Zarzadu Gléwnego podpisuja: prezes lub upowazniony przez niego
wiceprezes, za$ zobowigzania finansowe — prezes lub upowazniony przez niego wiceprezes
oraz skarbnik.

§20

=

Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, ktorzy wybierajg ze swego grona
przewodniczacego i sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne

Zgromadzenie Cztonkow.

§21
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej,

b) wystepowanie do Zarzadu Gtownego z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontrolnych,

c) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
stawianie wniosku o udzielenie absolutorium dla ust¢pujacego Zarzadu Gléwnego.

§22

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia z gtosem doradczym
W posiedzeniach Zarzadu Giéwnego.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§23

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.

2. Fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) z zapisow i darowizn,
C) zsubwencji udzielanych przez instytucje panstwowe, samorzadowe i spoteczne,
d) z dochodow z dziatalno$ci gospodarczej,
e) zdochodow z majatku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia.



§24
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia
shuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Rozdzial VI
Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§25

Uchwale o zmianie statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw bezwzgledna
wigkszoscig glosow (50% + 1 glos) przy obecnosci co najmniej potowy czltonkow
Stowarzyszenia w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczebno$¢ uczestnikéw w drugim
terminie.

§26

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjac¢ specjalnie w tym celu zwotane Walne
Zgromadzenie Cztonkéw wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okre$la jednocze$nie przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

3. W razie podje¢cia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkow
wybiera Komisj¢ Likwidacyjng 1 ustala jej kompetencije.



